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POL.01 

ESMAKSAN Makine Yedek Parça ve Savunma olarak; savunma sanayii, makine yedek parça ve talaşlı imalat 

alanlarında faaliyet gösterirken, ulusal güvenliğe katkı sağlama bilinciyle hareket ederiz. Bu plan, Entegre 

Yönetim Politikası doğrultusunda belirlenen kalite, çevre ve İSG hedeflerinin gerçekleştirilmesi amacıyla 

hazırlanmıştır. Entegre Yönetim Sistemimizin temelinde; kalite, çevre ve iş sağlığı ve güvenliği 

performansını birlikte yönetmek ve sürekli iyileştirmek yer alır. 

Kuruluşumuz; ISO 9001 Kalite Yönetim Sistemi, ISO 14001 Çevre Yönetim Sistemi ve ISO 45001 İş Sağlığı ve 

Güvenliği Yönetim Sistemi standartlarının şartlarına uygun olarak Entegre Yönetim Sistemini kurmuş, 

uygulamakta ve sürekli iyileştirmektedir. Bu kapsamda aşağıdaki taahhütleri yerine getirmeyi taahhüt 

ederiz: 

I. Kalite Yönetimi Taahhütleri 

• Müşteri beklentileri, sözleşme şartları ve teknik gereklilikleri eksiksiz karşılamak 

• Savunma sanayii ve hassas parça üretiminde sıfır hata ve yüksek hassasiyet prensibiyle çalışmak 

• Süreç performanslarını izleyerek kaliteyi sürekli iyileştirmek 

• Tedarikçileri kalite kriterlerine göre değerlendirmek ve izlemek 

 

II. Çevre Yönetimi Taahhütleri 

• Çevre kirliliğinin önlenmesi ve çevresel etkilerin azaltılması 

• Doğal kaynakların verimli kullanılması, atıkların azaltılması ve geri dönüşümün desteklenmesi 

• İlgili çevre mevzuatı ve yasal şartlara tam uyum sağlanması 

• Çevresel risk ve fırsatların belirlenerek kontrol altına alınması 

 

III. İş Sağlığı ve Güvenliği Taahhütleri 

• Güvenli ve sağlıklı çalışma ortamı sağlamak 

• İş kazaları ve meslek hastalıklarının önlenmesi 

• Tehlikelerin ortadan kaldırılması ve risklerin azaltılması 

• Çalışanların katılımını sağlamak ve İSG farkındalığını artırmak 

 

IV. Risk Temelli Yaklaşım ve Sürekli İyileştirme 

• Entegre Yönetim Sistemi kapsamında risk ve fırsatları belirlemek 

• Önleyici ve iyileştirici faaliyetleri etkin şekilde uygulamak 

• Sistem performansını düzenli olarak izlemek ve değerlendirmek 

 

V. Çalışan Yetkinliği ve Farkındalık 

• Çalışanların bilgi, beceri ve yetkinliklerini artırmaya yönelik eğitimleri sağlamak 

• Entegre Yönetim Sistemi bilincini tüm çalışanlara yaymak 

 

Bu politika doğrultusunda kalite, çevre ve İSG hedefleri belirlenir, izlenir ve Yönetimin Gözden Geçirmesi 

toplantılarında değerlendirilir. Entegre Yönetim Politikası; tüm çalışanlara duyurulmuş olup anlaşılması 

sağlanır ve ilgili tarafların erişimine açıktır. ESMAKSAN Yönetimi olarak, bu politikanın uygulanmasını, 

sürdürülmesini ve sürekli iyileştirilmesini taahhüt ederiz. 
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